
ОТЧЕТ 

областного научно-методического центра 

за 2021/2022 учебный год 

Паспорт образовательного учреждения. 

Наименование ОУ (в соответствии с лицензией): Муниципальное дошкольное 

образовательное учреждение Тереньгульский детский сад «Солнышко» 

Юридический адрес ОУ:4333360, Ульяновская область, р.п.Тереньга, переулок 

Совхозный, д.1 

Контактные телефоны: (884234)21398 

E-mail: solnyshko.detskiysad.90@mail.ru 

Адрес Web-сайта: 

ФИО руководителя ОУ (полностью): Буйлина Ирина Анатольевна 

ФИО, должность лица, ответственного за ведение 

инновационной деятельности в ОО: Хренова Вера Александровна 

ФИО научного руководителя / консультанта: Майданкина Наталья Юрьевна 

Тема работы «Научно-методические и организационные условия актуализации 

потенциала педагогических работников дошкольной образовательной организации в 

сельском поселении»___________________________________ 

Год присвоения статуса   2020_________________________ 

 

 

1. Проведены: 

1.1. Проблемные (научно-методические) семинары 

№ 

п/п 

Проблема Дата 

проведения 

Участники Анализ  

проблемы 

   

категория 

коли

чест

во 

 

1. «Конкурсное движение 

в развитии личностного 

потенциала педагога 

дошкольной сферы». 

29.09.2021 г. 

Педагоги 

Ульяновск

ой области 

87 

Конкурсное 

движение, его 

развитие - 

актуальность 

несомненна. 

По ходу семинара 

презентовали опыт 

влияния конкурсного 

движения на развитие 

потенциала педагога 

дошкольной сферы. 

2. «Научно-методические 

и организационные 

условия актуализации 

потенциала 

педагогических 

работников ДОО   в 

сельском поселении» 

16.11.2021 г. 

Педагоги 

Ульяновск

ой области 

94 

 В публичном отчете 

раскрыли тему о 

деятельности 

учреждения в статусе 

областного научно-

методического центра 

по вопросу 

повышения 

профессионального 

мастерства педагогов, 



поделились опытом 

работы в организации 

конкурсного 

движения, театра 

педагога 

«Вдохновение» и 

рассказали о значении 

игр краеведческого 

содержания для 

развития 

профессиональных 

умений педагога.  

 Был организован 

мастер-класс «Игры 

краеведческого 

содержания для 

развития 

профессиональных 

умений педагога» 

 

1.2. Дни открытых дверей 

№ 

п/п 

Проблема Дата 

проведения 

Количество 

участников 

Анализ  

проблемы 

 

1.3. Дни научно-методического информирования 

№ 

п/п 

Проблема Условия  

для работы педагогов 

1. Парциальная образовательная программа 

«Кучуры – края украшенье» 

 

 

1.4. Творческие отчеты 

№ 

п/п 

Тема Дата 

проведения 

Количество 

участников 

Анализ 

программы 

1. «Педагогический 

терренкур» 

  

24.03.2022 67 В широком 

понимании 

«потенциал» 

представляет 

собой 

совокупность 

имеющихся у 

человека 

ресурсов и 

резервов в 

настоящем 

времени и 

возможностей к 

их проявлению 

в будущем. 

Потенциал 

выступает как 

источник 

внутреннего 



развития 

личности и 

деятельности, в 

том числе и 

педагогической. 

 

1.5. Тематические консультации 

№ 

п/п 

Проблема Количество педагогов,  

посетивших консультации 

1. «Конкурсное движение в развитии личностного 

потенциала педагога дошкольной сферы». 

14 

2. «Научно-методические и организационные условия 

актуализации потенциала педагогических 

работников ДОО   в сельском поселении» 

15 

 

1.6. Стажерская практика 

№ 

п/п 

Проблема Анализ программы Количество и  

состав стажеров 

1.    

 

1.7. Курсы повышения квалификации на базе организации 

№ 

п/п 

Категория 

педагогических 

работников 

Количество 

дней 

Объем  

программы 

Число  

слушателей 

Сроки  

проведения 

1.      

 

1.8. Мероприятия в системе повышения квалификации  

№ 

п/п 

Категория 

педагогических 

работников 

Количество 

дней 

Объем  

программы 

Число  

слушателей 

Сроки  

проведения 

1.      

 

1.9. Научно-практические мероприятия на базе учреждения (конференции, форумы и 

т.д.) 

№ 

п/п 

Формат и статус  

мероприятия 

Тема Дата 

проведения 

Количество 

участников 

1. Конкурс «Воспитатель года 

2022» 

Организация 

конкурсного 

движения для 

повышения 

профессиональн

ого мастерства 

31.03.2022 г          3 

 

2. Количественные показатели: 

за год проведено: 

– открытых уроков  — 

– открытых внеклассных мероприятий  — 

– организовано методических выставок  —3 

в учебном году в организации работали: 



– слушатели курсов  — _________ чел. 

– педагоги района, области — ____________чел. 

3. Опубликованы: 

№ Наименование публикации Где опубликован 

 

 

 

 

 


